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PLACEMAT VOOR EEN KRACHTIGE BEELDVORMING

Beeldvorming van een leerling door de bril van ‘the circle of courage’
The circle of courage of de cirkel van veerkracht is een waardenkader waarbij we uitgaan van het feit dat een kind zich maar emotioneel in evenwicht zal voelen wanneer er tegemoet gekomen wordt aan vier universele
waarden: meesterschap, kunnen bijdragen, erbij horen, interafhankelijkheid. We vertrekken van wat er al lukt, in welke omstandigheden en gaan op zoek naar de kansen en hoe we deze kunnen invullen.

Hoe participeert de leerling? (hobby's,
bezigheden,...)

Hoe is de gezinscontext?

Wat is de leerling zijn/haar positie in de groep?
Hoe voelt de leerling zich in de klas, op school, op
de speelplaats, in omgang met anderen?

Is de leerling actief betrokken bij het
schoolgebeuren?

Heeft de leerling vrienden op school2 Heeft de
leerling positief contact met medeleerlingen en
leerkrachten?

Heeft de leerling cog voor hoe andere zich voelen?
Voelt de leerling zich welkom in de school, klas,
vriendengroep?

Hoe is het zelfbeeld van de leerling? (positief -
negatief - realistisch — onder/overschatting)

Wat is de verhouding tussen de leerling en
ondersteuning?

Wat heeft de leerling nodig om iets interafhankelijk
tot een goed eind te kunnen brengen?

Is de leerling zich bewust van zijn/haar noden?

Is er voldoende vitdaging?

Mag de leerling eigen keuzes maken? Neemt de
leerling verantwoordelikheden op?

Krijgt de leerling te maken met succeservaringen?
Kan en mag de leerling zeggen wat hij/zij voelt en
denki?

Interafhankelijkheid/
eigenheid:

“lk doe het zelf. Ik krijg
kansen, ik mag een keuze
maken."

Willen bijdragen/
behulpzaamheid:

"Ik doe het voor jou.
Ik draag zorg voor
een ander.”

Tonen wat je kan/
meesterschap:

“lk kan het. |k ontdek
mijn kracht, sterktes. lk
durf het aan.”
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Op welke manier draagt de leerling bij aan de

maatschappij?

Op welke manier kan de leerling bildragen tot het
schoolgebeuren, klasgebeuren?

Is er een wederzijds buddy systeem aanwezig in de
klase

Komt de leerling op voor andere rondom
haar/hem? Rijkt de leerling een helpende hand uit2

Wordt de leerling gestimuleerd om andere te

helpen? Is er hier rvimte voor?g

Waar is de leerling goed in2 Waar blinkt de leerling
in vit? Wat zijn de sterkies van de Il. 2 Weet de
leerling dat zelf ook?

Waarvoor is de leerling gemotiveerd?

Waarvoor heeft de leerling een intrinsieke motivatie2
Houdt de leraar rekening met de leerling zijn/haar
sterktes en moeilijkheden?

Heeft de leraar cog voor verschillende leerstijlen?

Is het traject van de leerling duidelijk voor de leraar?
Zijn er redelijke aanpassingen waarmee iedereen
rekening houdt?
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Richtvragen

- Hoe participeert de leerling? Wat is de leerling zijn/haar positie in de groep?
- Hoe voelt de leerling zich in de klas, op school, op de speelplaats, ...2
- Heeft de leerling vrienden op school/ een positief contact met leerkrachten?

Richtvragen

- Hoe is het zelfbeeld van de leerling? (positief — negatief - realistisch — onder/overschatting)
- Is de leerling zich bewust van zijn/haar noden?

- Is er voldoende uitdaging?

- Mag de leerling eigen keuzes maken?g Neemt de leering verantwoardelijkheden op?

- Krijgt de leerling te maken met succeservaringen?

- Kan en mag de leerling zeggen wat hij/zij voelt en denkt?

Richtvragen

- Op welke manier kan de leerling bijdragen tot het schoaol- en klasgebeuren?
- Is er een wederzijds buddy systeem aanwezig in de klas?
- Komt de leerling op voor andere rondom haar/hem? Rijkt de leerling een helpende hand uit?

Tonen wat je kan/

meesterschap

Richtvragen

- Waar is de leerling goed in? Waar blinkt de leerling in vit? Wat zijn de sterktes van de ll. 2
Weet de leerling dat zelf ook?
Waarvoor is de leering gemotiveerd? Waarvoor heeft de leerling een infrinsieke motivatie?
Houdt de leraar rekening met de leerling zijn/haar sterktes en moeilijkheden?

- Is het fraject van de leerling duidelijk voor de leraar?

- Zijn er redelijke aanpassingen waarmee iedereen rekening houdt?




